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WSTEP
Niniejszy Program powstat w celu stworzenia ram wspdtpracy Wojewody Podkarpackiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore dziatajag w obszarach:

1) pomocy spotecznej,

2) ratownictwa wodnego,
oraz prowadza dziatalno$¢ wspierajacg, a takze podejmuja nowe inicjatywy w tym zakresie,
stosownie do zapisow:

1) ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2025 r., poz. 1214

z pozn. zm.),
2) ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach

wodnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 714, z p6zn. zm.).

Rozdziatl 1

Postanowienia ogodlne

1. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Biuletynie Informacji Publicznej — rozumie si¢ przez to Biuletyn Informacji Publicznej
Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego w Rzeszowie,

2) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r., poz. 1483),

3) komisji konkursowej — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe powotane w celu
opiniowania ztozonych ofert, o ktorych mowa w art. 15 ust. 2a ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(Dz.U. z 2025 ., poz. 1338),

4) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2025 r., poz. 1338),

5) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r., poz. 1338),

6) Programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspotpracy Wojewody Podkarpackiego

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3



http://www.pozytek.gov.pl/files/pozytek/Pliki_aktualnosci/ustawa/udpp.pdf
http://www.pozytek.gov.pl/files/pozytek/Pliki_aktualnosci/ustawa/udpp.pdf
http://www.pozytek.gov.pl/files/pozytek/Pliki_aktualnosci/ustawa/udpp.pdf
http://www.pozytek.gov.pl/files/pozytek/Pliki_aktualnosci/ustawa/udpp.pdf

7)

8)
9)

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$¢
w zakresie pomocy spotecznej i ratownictwa wodnego w 2026 roku”,

stronie internetowej — rozumie si¢ przez to strong¢ internetowg Podkarpackiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Rzeszowie https://rzeszow.uw.gov.pl,

Urzedzie — rozumie si¢ przez to Podkarpacki Urzad Wojewddzki w Rzeszowie,

Wojewodzie — rozumie si¢ przez to Wojewode Podkarpackiego.

Podstawowe akty prawne majace zastosowanie przy realizacji Programu:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2025 r., poz. 1214
z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2025 r., poz. 1338),

ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. z 2023 r., poz. 166),

ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2020 r.,
poz. 2261),

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r.,
poz. 1483),

ustawa z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1966 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania
(Dz.U. z 2023 r., poz. 265),

ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osob przebywajacych
na obszarach wodnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 714 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U. z 2023 r. p0z.122

z pdzn. zm.),

10) rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia

24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert 1 ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania

tych zadan (Dz.U. z 2018 r., poz. 2057).



http://www.pozytek.gov.pl/files/pozytek/Pliki_aktualnosci/ustawa/udpp.pdf
http://www.pozytek.gov.pl/files/pozytek/Pliki_aktualnosci/ustawa/udpp.pdf

Rozdziat 2

Cel gléwny i cele szczegolowe Programu

1. Celem gléwny Programu jest wspieranie i rozwoj efektywnej wspOlpracy pomiedzy

Wojewoda, organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3

ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, ukierunkowanej

na realizacj¢ waznych zadan spotecznych na poziomie lokalnym i regionalnym.

2. Celami szczegbétowymi Programu sg:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ksztatltowanie spoteczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spoteczno$ci

lokalnych i regionalnych, w tym:

a) zwigkszanie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu probleméw lokalnych
i regionalnych,

b) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywno$ci spotecznej mieszkancow
wojewodztwa podkarpackiego,

c) zwickszenie skutecznos$ci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,

poprawa jakosci zycia spotecznosci lokalnej poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb

spotecznych,

ksztaltowanie wspotpracy organéw administracji publicznej z podmiotami

niepublicznymi na terenie wojewddztwa podkarpackiego,

zwigkszanie poziomu bezpieczenstwa osob przebywajacych na obszarach wodnych

w wojewodztwie, zwlaszcza korzystajacych z ré6znych form wypoczynku i rekreacji

na wodzie oraz uprawiajacych sporty wodne w okresie letniego sezonu

wypoczynkowego,

doskonalenie wspotdziatania miedzy Wojewodg a organizacjami w ramach procedur

reagowania i1 przeciwdziatania skutkom sytuacji kryzysowych i1 zagrozen zaistniatych

na obszarach wodnych w wojewddztwie,

propagowanie ws$rod lokalnych spoteczno$ci zasad zachowania si¢ 1 postepowania

w sytuacjach r6znego rodzaju zagrozen oraz inicjowanie dzialan w ramach szeroko

rozumianej edukacji dla bezpieczenstwa obejmujacej upowszechnianie, szczeg6lnie

wsrod dzieci 1 mtodziezy, zasad bezpiecznego wypoczynku nad woda.




Rozdziat 3
Zasady wspolpracy

1. Wspotpraca Wojewody z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczo$ci, zgodnie z ktdrg organizacje samodzielnie definiujg i rozwigzuja
problemy spoteczne, w tym nalezace do sfery zadan publicznych, jednocze$nie
korzystajac ze wsparcia przy ich realizacji,

2) suwerenno$ci stron, zgodnie z ktdrg organizacje majg zapewnione poszanowanie
autonomii zorganizowanych wspolnot obywateli oraz brak ingerencji w sposob
ich dziatania,

3) partnerstwa, zgodnie z ktorg Wojewoda wspolpracuje z organizacjami na rzecz osiggania
lepszych rezultatéw w realizacji zadan publicznych na terenie wojewodztwa,

4) efektywnosci, zgodnie z ktora wspotpraca z organizacjami w zakresie realizacji zadan
publicznych uwzglednia kryterium celowosci oraz racjonalnosci wydatkowania srodkéw
publicznych,

5) uczciwej konkurencji, zgodnie z ktdrg organizacje maja jednakowe mozliwo$ci
sktadania ofert w ramach konkurséw, dysponujac podanymi do publicznej wiadomosci
informacjami o celach, rodzajach oraz s$rodkach finansowych przeznaczonych
na realizacj¢ zadan publicznych,

6) jawnosci, zgodnie z ktorg wybor wykonawcow do realizacji zadan publicznych oparty
jest na jednolitych, jawnych dla wszystkich organizacji kryteriach i warunkach,

7) legalnosci, zgodnie z ktorg wszystkie dziatania Wojewody oraz organizacji odbywaja
si¢ na podstawie i w granicach prawa.

2. Zapisy Programu nalezy interpretowac zgodnie z zasadami okre§lonymi w ust. 1.

Rozdziat 4

Zakres przedmiotowy wspolpracy

1. Program okresla zakres i formy wspotpracy, a takze priorytetowe zadania publiczne, ktore
Wojewoda bedzie realizowat we wspoltpracy z organizacjami w obszarze pomocy spotecznej
1 ratownictwa wodnego. Wojewoda wspotdziata z organizacjami w sferze zadan
publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, w szczegdlnosci w zakresie:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob,




2)

ratownictwa i ochrony ludnosci.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspdtpracy Wojewody z organizacjami

jest prowadzenie przez organizacje dziatalnosci na terenie wojewodztwa podkarpackiego

1 na rzecz jego mieszkancow.

Rozdziat 5

Formy wspolpracy

1. Wspotpraca Wojewody z organizacjami opiera si¢ na zasadach okreslonych w Rozdz. 3

pkt 1 i ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Wspolpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w trybie otwartych konkursow ofert

na wspieranie realizacji zadan publicznych, zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

3. Wspodtlpraca o charakterze pozafinansowym realizowana jest w szczeg6lnosci poprzez:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradczym lub inicjatywnym,
konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalno$ci statutowe;,

informowanie o planowanych kierunkach dziatalno$ci Urzedu, w ktérych moga
uczestniczy¢ organizacje,

udzielanie organizacjom pisemnych rekomendacji w zwigzku z realizowanymi
programami, projektami lub dotychczasowa wspotpraca,

prowadzenie wspolnych dziatan na rzecz wsparcia oséb w kryzysie bezdomnosci
1 potrzebujacych,

pomoc w promocji dziatalno$ci organizacji, w tym poprzez publikowanie informacji
na stronie internetowej i w mediach spotecznosciowych Urzedu,

organizowanie przedsigwzig¢ szkoleniowych w zakresie przeciwdzialania zagrozeniom
zaistnialym na obszarach wodnych oraz doskonalenia procedur ratownictwa wodnego,
majacym na celu udzielanie pomocy osobom, ktore znalazty si¢ w sytuacji zagrozenia
utraty zycia 1 zdrowia na wodzie: ¢wiczen, warsztatow, sympozjow, szkolen
itp. z uczestnictwem organizacji uprawnionych do wykonywania ratownictwa
wodnego,

inicjowanie na wszystkich poziomach administracji publicznej przedsiewzig¢ majacych
na celu wlaczanie organizacji uprawnionych do wykonywania ratownictwa wodnego

do procedur reagowania i przeciwdzialania skutkom zagrozen zaistniatych na obszarach




wodnych i zwigzanych z ekstremalnymi  zjawiskami  hydrologiczno -

meteorologicznymi powodujacymi katastrofalne powodzie.

Rozdziat 6

Priorytetowe zadania publiczne

Glownymi obszarami zadan publicznych realizowanych w ramach wspoétpracy Wojewody
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w 2026 roku sa:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyrownywanie szans tych rodzin i osob,

2) ratownictwo wodne.
W ramach wskazanych obszaréw zadah publicznych okresla si¢ priorytetowe kierunki dziatan
na rok 2026:
Priorytet I. Pomoc i wsparcie dla dzieci i mlodziezy zagrozonych wykluczeniem
spolecznym.
Celem priorytetu jest zapobieganie wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy, w tym
pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych, poprzez dziatania profilaktyczne, edukacyjne
I wspierajace rozwoj spoteczno-emocjonalny.
Wsparcie obejmuje w szczegolnosci:

1) wzmacnianie kompetencji spotecznych i cyfrowych dzieci i mtodziezy,

2) podnoszenie §wiadomosci rodzicow w zakresie wychowania i bezpieczenstwa w sieci,

3) rozwijanie oferty wsparcia srodowiskowego i psychologicznego.

Dziatania realizacyjne:
1) Profilaktyka i edukacja cyfrowa
a) kampanie spoteczne dotyczace bezpiecznego korzystania z internetu przez dzieci
1 mlodziez,
b) edukacja i popularyzacja wiedzy na temat zagrozen w internecie oraz SposoboOw
przeciwdziatania cyberprzemocy,
C) zajecia szkoleniowe i warsztatowe z zakresu bezpieczenstwa w sieci i przeciwdzialania
uzaleznieniom cyfrowym,
d) rozwijanie kompetencji cyfrowych dzieci i mtodziezy oraz umiejetnosci bezpiecznego
korzystania z zasobow cyfrowych.

2) Wzmacnianie umiejetnosci psychospotecznych




c)

dzialania ukierunkowane na rozw6j umiejetnosci komunikacyjnych, relacyjnych
I asertywnych,
ksztaltowanie postaw sprzyjajagcych prawidlowemu funkcjonowaniu w grupie
rowiesniczej,
dzialania wspierajace rozw0j kompetencji psychospotecznych w celu zapobiegania

zachowaniom ryzykownym oraz wzmacniania poczucia wlasnej wartosci.

3) Wsparcie Srodowiskowe i rodzinne

a)

b)

c)
d)

prowadzenie wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej opartej na zatozeniach
pedagogiki ulicy,

rozszerzenie oferty zaje¢ organizowanych przez placowki wsparcia dziennego
jako zréznicowanych form spedzania czasu wolnego,

zapewnienie wsparcia psychologicznego dla dzieci i mtodziezy,

wykorzystanie metod indywidualizacji pracy oraz tworczego myslenia w dziataniach
z dzie¢mi i mtodzieza,

podejmowanie dzialan na rzecz poprawy sytuacji rodzin, w tym rozwdj profilaktyki
rodzinnej oraz odbudowe 1 wzmocnienie autorytetu rodzicow,

podnoszenie §wiadomosci rodzicow w zakresie odpowiedzialnosci za wychowanie

dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego korzystania z internetu.

Priorytet II. Wspieranie dzialan na rzecz poprawy warunkow godnego i zdrowego

starzenia sie.

Celem priorytetu jest poprawa jakosSci zycia 0sob starszych, w tym wzmocnienie ich pozycji

spotecznej, kreowanie pozytywnego wizerunku staro$ci oraz rozszerzanie oferty aktywizujacej

seniorow. Dziatania maja na celu zarowno wsparcie spoleczne i integracje, jak i promocje

zdrowego stylu zycia oraz bezpieczenstwa seniorow.

Wsparcie obejmuje w szczegodlnosci:

1)
2)
3)

wzmocnienie autorytetu 1 pozycji spotecznej osob starszych,
kreowanie pozytywnego wizerunku starosci,

rozwijanie 1 wspieranie aktywnosci spotecznej, edukacyjnej i fizycznej seniorow.

Dziatania realizacyjne:

1) Wzmacnianie integracji i wiezi spolecznych

a)

wzmacnianie identyfikacji osob starszych ze wspolnota lokalna,




b)

c)

d)

tworzenie grup tematycznych i inicjatyw aktywizujacych osoby starsze wokot
wspolnych zainteresowan, m.in. w ramach klubow seniora,

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu senioréw poprzez dziatania wspierajace
ich uczestnictwo w zyciu spotecznym,

wykorzystanie kapitatu spotecznego i doswiadczenia seniorow w dziataniach na rzecz

lokalnej spotecznosci.

2) Rozwoj oferty aktywnosci i edukacji

a)

b)

c)

rozszerzanie oferty zaje¢ skierowanych do 0sob starszych, w tym zaje¢ edukacyjnych
i kulturalnych,

wspieranie  inicjatyw z obszaru edukacji  sprzyjajacych  podtrzymywaniu
dotychczasowych kompetencji oraz nabywaniu nowych umiejgtnosei,

organizacja warsztatow, szkolen i spotkan ze specjalistami ukierunkowanych na rozwoj

osobisty seniordéw.

3) Promocja zdrowego stylu zycia i bezpieczenstwa

a)
b)

c)

d)

promocja zdrowego starzenia si¢ 1 ksztattowanie prozdrowotnych nawykow,
inicjowanie 1 wspieranie aktywnosci fizycznej osob starszych,

dzialania edukacyjne z zakresu bezpieczenstwa osobistego seniordw (np. warsztaty,
szkolenia, spotkania informacyjne),

wzbogacanie oferty spedzania czasu wolnego w sposob sprzyjajacy zdrowiu i integracji

spoteczne;.

Priorytet I11. Wspieranie os6b w kryzysie bezdomnosci.

Celem priorytetu jest zapewnienie osobom w kryzysie bezdomnos$ci kompleksowego wsparcia

w zakresie zaspokojenia podstawowych potrzeb Zyciowych oraz umozliwienie im wychodzenia

z bezdomnosci, w tym reintegracji spotecznej 1 zawodowe;.

Adresatami dziatan sg osoby w kryzysie bezdomnosci, ktore wlasnym staraniem nie sg w stanie

zapewni¢ sobie schronienia, wyzywienia, niezbednej odziezy oraz podstawowych srodkow

higieny osobistej.

Wsparcie obejmuje w szczegolnosci:

1)
2)
3)

swiadczenie ustug socjalnych dla 0sob w kryzysie bezdomnosci,
rozszerzenie oferty pomocy w zakresie interwencji i wsparcia kryzysowego,

dziatania ukierunkowane na reintegracje spoteczng i zawodowa.

Dziatania realizacyjne:

1) Reintegracja spoleczna i zawodowa
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2)

3)

a) aktywizacja i reintegracja spoteczno-zawodowa 0sob w kryzysie bezdomnosci,

b) przeciwdziatanie uzaleznieniom ws$réd oséb w kryzysie bezdomnosci poprzez
programy terapeutyczne i profilaktyczne,

C) wspieranie dziatan umozliwiajgcych powro6t do samodzielnego zycia.

Interwencja kryzysowa i pomoc socjalna

a) zapewnienie wsparcia osobom bezdomnym znajdujgcym si¢ w sytuacji kryzysowe;j,

b) zapewnienie schronienia w schroniskach dla osob bezdomnych, w tym schroniskach
z ustugami opiekunczymi, noclegowniach oraz ogrzewalniach,

€) zapewnienie dostepu do podstawowych srodkow bytowych: zywnosci, odziezy, higieny
osobistej i opieki.

Rozwdj infrastruktury i streetworking

a) rozwdj infrastruktury placéwek udzielajacych tymczasowego schronienia osobom
w kryzysie bezdomnosci, w tym zwiekszanie liczby miejsc noclegowych,

b) prowadzenie dziatan streetworkingowych, polegajacych na bezposrednim docieraniu
z pomocg do 0sob w kryzysie bezdomnosci przebywajacych w przestrzeni publicznej
i obiektach niemieszkalnych,

€) wsparcie dziatan organizacji i shuzb lokalnych w zakresie identyfikacji 0sob w kryzysie

bezdomnosci oraz udzielania im pomocy w miejscu przebywania.

Priorytet IV. Wspieranie osob z niepelnosprawnosciami.

Celem priorytetu jest wyréwnywanie szans oso6b z niepelnosprawnosciami, przeciwdziatanie

ich wykluczeniu spotecznemu oraz wspieranie integracji spolecznej poprzez dziatania

edukacyjne, aktywizujace i promujace pozytywne postawy w spoteczenstwie.

Adresatami dziatan sg osoby z niepelnosprawno$ciami, ich rodziny oraz srodowisko lokalne,

w ktérym funkcjonuja.

Wsparcie obejmuje w szczegdlnosci:

1) wspieranie uczestnictwa osob z niepelnosprawnosciami w zyciu spoltecznym,
2) promowanie integracji z lokalng spotecznoscia,
3) dziatania przeciwdziatajace wykluczeniu spotecznemu,

4) budowanie pozytywnego wizerunku osob z niepetnosprawnosciami.

Dziatania realizacyjne:

1) Integracja spoleczna i uczestnictwo

a) wspieranie uczestnictwa 0sOb z niepelnosprawnosciami w przedsigwzigciach

kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,
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b)

c)

wspieranie inicjatyw majacych na celu integracj¢ osob z niepelnosprawnosciami
ze §rodowiskiem lokalnym,
rozwijanie  ofert  aktywno$ci  spolecznej, ktére  umozliwiajag  osobom

z niepelnosprawnos$ciami pelniejsze uczestnictwo w zyciu publicznym.

2) Aktywizacja i samodzielno$é

3)
b)

c)

dziatania wspierajace samodzielno$¢ i aktywno$¢ 0sob z niepetnosprawnos$ciami,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb z niepetnosprawnos$ciami poprzez
dziatania edukacyjne, rehabilitacyjne 1 sSrodowiskowe,

wspieranie inicjatyw wzmacniajacych kompetencje spoteczne i zawodowe.

3) Edukacja spoleczna i promocja postaw

a)
b)

c)

budowanie pozytywnych postaw wobec 0s6b z niepetnosprawnosciami,

organizacja kampanii informacyjnych, edukacyjnych i spolecznych w zakresie
problematyki niepelnosprawnosci,

publikowanie materiatdw edukacyjnych i informacyjnych ukazujacych potencjat

1 mozliwosci 0sob z niepelnosprawnosciami.

Priorytet V. Zapewnienie bezpieczenstwa na obszarach wodnych w wojewddztwie

podkarpackim.

Celem priorytetu jest zapewnienie bezpieczenstwa osob przebywajacych na obszarach

wodnych poprzez organizowanie i udzielanie pomocy osobom, ktére ulegly wypadkowi

lub sg narazone na niebezpieczenstwo utraty zycia lub zdrowia na wodzie.

Wsparcie obejmuje dziatania z zakresu ratownictwa wodnego w wymiarze organizacyjno-

proceduralnym oraz logistycznym, ktore maja na celu zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa

na akwenach, zwlaszcza w okresie letniego sezonu wypoczynkowego.

Dziatania realizacyjne:

1) Gotowos¢ i dzialania ratownicze

a)

b)

c)

utrzymywanie gotowosci ratowniczej stuzb i1 podmiotow realizujacych zadania
z zakresu ratownictwa wodnego,

prowadzenie dzialan ratowniczych w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia
0soOb przebywajacych na obszarach wodnych,

utrzymanie gotowosci operacyjnej sprzetu ratowniczego.

2) Szkolenia i rozwéj kompetencji ratowniczych

a)
b)

organizowanie i prowadzenie szkolen ratownikow wodnych,

szkolenia 1 przygotowanie psOw ratowniczych oraz ich przewodnikow,
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c)

doskonalenie procedur ratowniczych 1 organizacyjnych w celu zwigkszenia

skutecznosci dziatan.

3) Raportowanie i wspolpraca w sytuacjach kryzysowych

a)
b)

c)

prowadzenie dokumentacji wypadkow i zdarzen na obszarach wodnych,

przekazywanie do  Wojewddzkiego  Centrum  Zarzadzania  Kryzysowego
w Rzeszowie informacji o sytuacjach kryzysowych zaistniatych na obszarach wodnych,
dorazne raportowanie o wypadkach na akwenach 1 kagpieliskach, obejmujace
m.in. liczb¢ utoni¢¢, podjete interwencje, liczbe osdb uratowanych oraz inne dane

zgodnie z dyspozycjami dyzurnego WCZK.

Rozdziat 7

Okres realizacji Programu

Okres realizacji Programu ustala si¢ od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r.

Rozdziatl 8

Sposoéb realizacji Programu

1. W realizacji Programu uczestnicza:

1)

2)

3)

4)

Wojewoda Podkarpacki — uchwala Program oraz okresla wysoko$¢ $rodkow
finansowych planowanych na jego realizacjg,

Wydziat Polityki Spotecznej Podkarpackiego Urzedu Wojewddzkiego w Rzeszowie —
realizuje biezacg wspotprace z organizacjami w zakresie pomocy spotecznej,

Wydzial Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Podkarpackiego Urzedu
Wojewodzkiego w Rzeszowie — realizuje biezacag wspolprace z organizacjami
w zakresie ratownictwa wodnego,

Organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie — wspoOlpracuja w realizacji zadan
Wojewody poprzez:

a) udziat w konsultacjach,

b) uczestnictwo w pracach komisji konkursowych,

c) skladanie ofert w otwartych konkursach na realizacj¢ zadan publicznych.

2. Wydziat Polityki Spolecznej Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego w Rzeszowie

podejmuje i prowadzi biezgcg wspotprace z organizacjami w zakresie pomocy spotecznej,

w ramach Programu, polegajaca na:

1) przygotowaniu i przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert,
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2) przygotowaniu umow na realizacj¢ zadan publicznych zleconych przez Wojewodg,
3) kontroli realizacji zleconych zadan publicznych,

4) ocenie sprawozdan z realizacji zleconych zadan publicznych,

5) sporzadzaniu informacji na temat wspotpracy Wojewody z organizacjami,

6) opracowaniu sprawozdania z realizacji Programu.

3. Wydziat Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Podkarpackiego Urzedu

Wojewddzkiego w Rzeszowie podejmuje i prowadzi biezacg wspotprace z organizacjami
w zakresie ratownictwa wodnego, w ramach Programu, polegajaca na:

1) przygotowaniu i przeprowadzeniu konkursow ofert,

2) przygotowaniu umow na realizacj¢ zadan publicznych zleconych przez Wojewodg,

3) kontroli realizacji zleconych zadan publicznych,

4) ocenie sprawozdan z realizacji zleconych zadan publicznych,

5) sporzadzaniu informacji dotyczacych wspotpracy Wojewody z organizacjami,

6) opracowaniu sprawozdania z realizacji Programu.

Rozdziat 9

Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu

. Planowana wysokos¢ s$rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wynosi
1 300 000,00 zt, w tym:

1) 1000 000,00 zt — zadania z zakresu pomocy spotecznej,

2) 300 000,00 zt — zadania z zakresu ratownictwa wodnego.
. Kwota, o ktorej mowa w ust. 1, moze ulec zmianie w przypadku aktualizacji planu
finansowego lub w zalezno$ci od dostepnych $rodkéw w budzecie Wojewody

Podkarpackiego.

Rozdziat 10

Sposéb oceny realizacji Programu

. Biezacym monitoringiem oraz oceng realizacji Programu zajmujg sig¢:

1) Wydziat Polityki Spotecznej Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego w Rzeszowie
w zakresie pomocy spotecznej,

2) Wydzial Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Podkarpackiego Urzedu
Wojewddzkiego w Rzeszowie w zakresie ratownictwa wodnego.

. Monitoring polega na ocenie realizacji zasad i trybow wspotpracy okreslonych w Programie.
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3. Ocena realizacji Programu zostanie dokonana w oparciu o nastgpujace wskazniki:

1) liczbg ogloszonych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych zgodnie z art. 13
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) liczbe ofert ztozonych przez organizacje w konkursach ofert,

3) liczbe umoéw podpisanych z organizacjami, ktore otrzymaty dofinansowanie z budzetu
Wojewody,

4) wysokos¢ srodkow finansowych wydatkowanych z budzetu Wojewody organizacjom
na realizacj¢ zadan publicznych w danym roku budzetowym,

5) wysokos¢ srodkow finansowych, o ktore organizacje wnioskowaty w ramach konkursow
ofert,

6) wysokos¢ wktadu wiasnego wniesionego przez organizacje w zadaniach wspartych
przez Wojewode,

7) liczbe ofert odrzuconych ze wzgledow formalnych oraz nieobjetych dofinansowaniem
z innych przyczyn,

8) liczbe wspdlnych zespotow o charakterze opiniodawczym, doradczym i inicjatywnym,
zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt 5 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

9) liczbe organizacji uczestniczacych w pracach zespotow opiniodawczych, doradczych
I inicjatywnych,

10)liczbe przedsiewzie¢ organizowanych przez Urzad (w tym konferencji, szkolen,
spotkan), w ktorych uczestniczyli przedstawiciele organizacji.

4. Dyrektor Wydziatu Polityki Spoleczne; Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego
w Rzeszowie oraz Dyrektor Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego w Rzeszowie opracowuja Sprawozdanie
z realizacji Programu i przedktadaja je Wojewodzie.

5. Sprawozdanie z realizacji Programu zawiera:

1) oceng stanu wspotpracy Wojewody z organizacjami,
2) informacje dotyczace realizowanych projektow,
3) uwagi, wnioski i1 propozycje dotyczace dalszej wspotpracy.

6. Wojewoda oglasza sprawozdanie z realizacji Programu w Biuletynie Informacji
Publicznejoraz  na stronie internetowej Urzedu  https://rzeszow.uw.gov.pl/dla-
instytucji/pomoc-spoleczna/wspolpraca-z-organizacjami-pozarzadowymi ~ w  terminie
do dnia 30 kwietnia 2027 r.
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. Uzyskane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
podejmowanych dziatan oraz realizowanych projektow, beda wykorzystywane

do usprawnienia biezgcej wspotpracy Wojewody z organizacjami.

Rozdziat 11

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

. Prace nad przygotowaniem projektu Programu prowadza: Wydziat Polityki Spoteczne;j
Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego w Rzeszowie oraz Wydziat Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania Kryzysowego Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego w Rzeszowie.

. Wojewoda ogtasza konsultacje spoteczne projektu Programu na stronie internetowej Urzedu
https://rzeszow.uw.gov.pl/komunikaty oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

. Organizacje moga zglasza¢ uwagi do projektu na udostgpnionym formularzu
w terminie 10 dni od dnia ukazania si¢ informacji o konsultacjach, do Wydzialu Polityki
Spotecznej za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: s@rzeszow.uw.gov.pl

. Projekt Programu opiniuje Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa
Podkarpackiego.

. Wojewoda przyjmuje Program w formie zarzadzenia.

Rozdziat 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

. Komisje konkursowe powolywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w Programie.

. Komisje konkursowe powotywane sa po ogloszeniu konkursu ofert przez Wojewode
w drodze zarzadzenia.

. W zarzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 2, Wojewoda wskazuje przewodniczacego komisji
konkursowe;j.

. W sklad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Wojewody oraz osoby wskazane
przez organizacje pozarzadowe, z wytaczeniem osob reprezentujacych organizacje biorace
udzial w danym konkursie ofert.

. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje, jezeli:
1) Zzadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej Iub

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej lub
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3) wszystkie powotane do sktadu komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu
na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

Wojewoda, w drodze ogloszenia, oOkresla szczegdtowe zasady dotyczgce naboru

przedstawicieli organizacji pozarzadowych na cztonkoéw komisji konkursowych.

Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy o0so6b posiadajacych specjalistyczng

wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

Do cztonkow komisji konkursowych stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.

— Kodeks postgpowania administracyjnego, dotyczace wytaczenia pracownikow.

Udzial w pracach komisji konkursowych ma charakter spoteczny i nie daje prawa

do wynagrodzenia ani do zwrotu poniesionych wydatkow.

. Czlonkowie komisji konkursowych, przed rozpoczeciem prac, sktadaja:

1) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na uczestnictwo w pracach komisji konkursowe;j,

2) oswiadczenie o bezstronnosci przy opiniowaniu ofert w stosunku do organizacji
biorgcych udziat w konkursie ofert.

Oferty sktadane w ramach konkurséw ofert podlegaja opiniowaniu przez komisje

konkursowa pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

Cztonkowie komisji konkursowej dokonujag oceny ofert na podstawie jasnych

i transparentnych kryteriow okreslonych w ogloszeniach konkursowych/regulaminie

konkursu ofert.

Szczegolowe warunki udziatu w konkursie zostang okreslone w regulaminie, ktory bedzie

publikowany wraz z ogloszeniem o konkursie ofert.

W trakcie oceny formalnej uchybienia wskazane w ogloszeniu o konkursie ofert moga

zosta¢ uzupelnione lub skorygowane przez oferenta, zgodnie z zasadami okreslonymi

w regulaminie konkursu ofert.

Opiniowaniu merytorycznemu nie podlegaja oferty, ktore zostang odrzucone z powodu

nastepujacych bledow formalnych:

1) zlozenie oferty na niewlasciwym formularzu, innym niz okreslony w ogloszeniu
o0 konkursie ofert,

2) ztozenie oferty po terminie,

3) zlozenie oferty przez podmiot nieuprawniony.

Warunkiem przyznania dotacji na realizacj¢ zadania publicznego jest uzyskanie przez

oferenta okres$lonej w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert/ regulaminie konkursu ofert

liczby punktow w ramach oceny merytorycznej. Uzyskanie przez oferenta liczby punktow
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19.
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warunkujacych przyznanie dotacji nie jest jednoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji

we wnioskowanej wysokosci.

Komisja konkursowa rekomenduje do dofinansowania oferty, ktore uzyskaty najwyzsza

liczbe punktéw w ocenie merytorycznej. Rekomendacja zawiera propozycje wysokosci

przyznanego dofinansowania.

Wojewoda dokonuje ostatecznego wyboru ofert oraz podejmuje decyzje o wysokosci

przyznanej dotacji.

Od podjetych decyzji przez Wojewodg organizacjom nie przystuguje odwotanie.

Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie, zgodnie z art. 13 ust. 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej,

2) w siedzibie Podkarpackiego Urzedu Wojewddzkiego w Rzeszowie w miejscu
przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen,

3) na stronie internctowej Podkarpackiego Urzedu Wojewddzkiego w Rzeszowie

https://rzeszow.uw.gov.pl/konkursy/
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